CosTapel Sol
AXARQULIA

MAHCOMUNIDAD DE MUNICIFIOS

ANUNCIO

PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA CON LA RELACION DE APROBADOS,
POR ORDEN DE PUNTUACION, Y VALORACION DE CADA UNA DE LAS PARTES DEL
PROCEDIMIENTO SELECTIVO.

Finalizado el proceso selectivo y resueltas las alegaciones presentadas de una plaza de Auxiliar
Administrativo (Anexo especifico numero 6) en régimen de laboral fijo de la Mancomunidad de
Municipios de la Costa del Sol-Axarquia, en aplicacion de la Oferta de Empleo Publico Extraordinaria
de Estabilizacion de Empleo Temporal en la Mancomunidad de Municipios de la Costa del Sol-
Axarquia enmarcada en la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, aprobada mediante Decreto de la
Presidencia de la Mancomunidad de Municipios de la Costa del Sol-Axarquia, de fecha 18 de mayo de
2022, publicado en el BOP de Malaga n° 102 de fecha 30 de mayo de 2022. Se publica:

PRIMERO.- Finalizado el proceso de seleccion, el Tribunal Calificador elevara la relacion de
aprobados, por el orden de puntuacién alcanzado, con indicacion de las notas parciales de todas y cada
una de las fases del proceso selectivo, al 6rgano competente para la resolucion del proceso selectivo.

APELLIDOS Y NOMBRE DNI FASE DE CONCURSO
Experiencia Cursos de TOTAL
N° profesional forn_wacic’:n'y PUNTOS
perfeccionamiento
01 | MOYA ALGABA, ROCIO AQ****57_7 60,00 40,00 100,00
02 | GOMEZ FRANCO, MIGUEL ANGEL T4****7 G\ 60,00 40,00 100,00
03 | SANCHEZ RICO, ANTONIO 53****54_D 36,70 40,00 76,70
04 | PALOMO ROMERO, GLORIA ISABEL 33****34-K 16,20 40,00 56,20
05 | SANCHEZ ANDUJAR, FRANCISCO JOSE A5***%GA-D 15,90 40,00 55,90
06 | VARGAS ATENCIA, ANTONIO JESUS 52***%§3_C 5,10 40,00 45,10
07 | RAMIREZ MENA, MARIA TAMARA 77**%*%10-K 4,50 40,00 44,50
08 | MORENO SANCHEZ, MARTA BA****GA-G 2,70 40,00 42,70
09 | CANADILLAS AYALA, MANUEL 50****36-G 2,60 40,00 42,60
10 | HEREDIA RUANO, ESTIBALIZ T4***x18.Y 2,10 40,00 42,10
11 OVIEDO CARRERA, MONTSERRAT TERESA 77****53-H 1,20 40,00 41,20
12 | PALACIOS RODRIGUEZ, MIRIAM 45****84_Q) 0,30 40,00 40,30
13 | NUNEZ GARCIA, ANA MARIA T7****42-M 0,00 40,00 40,00
14 | VALEANU, MIHAELA Y-0****68-X 0,00 40,00 40,00
15 | SIERRA CERDAN, MARIA DEL CARMEN | 33****26.X 23,40 10,00 33,40
16 | PALACIOS RODRIGUEZ, LORENA 45***%83_G 0,30 20,00 20,30
17 | FERNANDEZ BAUTISTA, JOSE MANUEL | 53****45.Y 0,00 0,00 0,00

SEGUNDO.- El/la aspirante con mayor puntuacion serd propuesto/a para su hombramiento como
laboral fijo, conforme a lo establecido en el articulo 11 del Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de
octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

En la base octava de las bases generales que rigen el presente proceso selectivo se establece:

*“ 8.3. En caso de empate, se aplicaran los siguientes criterios:
8.3.2. Procesos selectivos para concurso:
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En caso de empate en la puntuacidn final, el orden de desempate se establecera atendiendo:

1°. Al mayor numero de dias computables en el apartado de experiencia profesional “Por los
servicios prestados en la Mancomunidad de Municipios de la Costa del Sol-Axarquia”.

2°. Al mayor numero de dias computables en el apartado de experiencia profesional “Por los
servicios prestados en otras Administraciones Locales”.

3° Al mayor nimero de dias computables en el apartado de experiencia profesional “Por los
servicios prestados en otras Administraciones Publicas”.

4°, A la mayor puntuacion obtenida en el apartado de “méritos relativos a conocimientos y cursos de
formacion”
El nimero de dias computables seré el establecido en el informe de vida laboral del aspirante.

De persistir el empate, este se solventara por orden alfabético del primer apellido de los aspirantes
empatados, de conformidad con la letra que se determine en el sorteo publico anual realizado por la
Secretaria de Estado para la Administracién Publica a que se refiere el articulo 17 del RGI, que se
publicara en el “Boletin Oficial del Estado”. ”

Por tanto al estar empatados a puntos Rocio Moya Algaba y Miguel Angel Goémez Franco se les
aplican los citados criterios de desempate, siendo el primero de ellos: 1°. Al mayor nimero de dias
computables en el apartado de experiencia profesional “Por los servicios prestados en la
Mancomunidad de Municipios de la Costa del Sol-Axarquia”.

En el proceso de seleccion de la plaza de Auxiliar Administrativo (Anexo especifico 6) la aspirante
propuesta una vez aplicados los criterios de desempate y en base a todo lo expuesto anteriormente, es
D? Rocio Moya Algaba con DNI: 44****57-7,

TERCERO.- Formacion de lista de espera: De conformidad con lo establecido en la Disposicion
adicional cuarta de la Ley 20/2021 de 28 de diciembre, de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, los aspirantes que no superen el proceso selectivo podran incluirse
en bolsas de personal funcionario interino o de personal laboral temporal especificas o su integracion
en bolsas ya existentes.

CUARTO.- Publicar la propuesta de resolucion definitiva del proceso selectivo, ordenado por
puntuacion, en el Tablon de Edictos de la Entidad y en su pagina web
(https://mancomunidadaxarquia.com/).

QUINTO.- Contra la propuesta de resolucion definitiva podra presentarse recurso de alzada,
durante el plazo de un mes a contar desde el dia siguiente a su publicacion.

En Torre del Mar a fecha de firma electrénica

EL PRESIDENTE DEL TRIBUNAL

Fdo.: Miguel Berbel Garcia
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